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О ЕДИНОЙ МОДЕЛИ 
ПРОФОРИЕНТАЦИИ



Профориентационный минимум – единая модель профессиональной ориентации

обучающихся, разработанная Министерством просвещения Российской Федерации

на базе опыта Всероссийского проекта «Билет в будущее».




С 1 сентября 2023 года Профминимум внедряется во всех
школах во всех

регионах Российской Федерации для
школьников 6-11 классов.




Информационные и методические материалы доступны
на официальном

сайте проекта «Билет в будущее»
bvbinfo.ru в разделе «Профминимум».

ВНЕСЕНЫ ИЗМЕНЕНИЯ В ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 29.12.2012№273-ФЗ


«ОБ ОБРАЗОВНИИ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»



Порядок осуществления мероприятий
по профессиональной ориентации обучающихся
по 
образовательным программам основного общего
и среднего общего образования утверждается


федеральным органом исполнительной власти,
осуществляющим функции по выработке
и 
реализации государственной политики
и нормативно-правовому регулированию
в сфере 
общего образования.
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ЦЕЛЬ ВНЕДРЕНИЯ ПРОФМИНИМУМА


Цель - формирование единого 
профориентационного пространства в 
системе общего образования Российской 
Федерации, обеспечивающего готовность 
обучающихся 6-11 классов к 
профессиональному самоопределению.


Задачи�

� систематизация профориентационной 
работы образовательных организаций�

� обогащение инструментами и 
практиками региональных, 
муниципальных и школьных моделей 
профессиональной ориентации 
обучающихся�

� внедрение федерального и 
регионального компонентов 
профориентационной работы.

Страница 
программы 
Профминимум

3



4



5



ПОРЯДОК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФМИНИМУМА


Методические и организационные условия
реализации профориентационного минимума описаны в 
Методических рекомендациях
по реализации профориентационного минимума в образовательных 
организациях Российской
Федерации, реализующих образовательные программы основного общего и 
среднего общего
образования и Порядке реализации
профминимума.

РАЗДЕЛ ПРОФМИНИМУМ
VK БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ

1. Ознакомить участников реализации 
профминимума с материалами и инструментами 
платформы bvbinfo.ru (раздел «Профминимум) - 
до 25.08

2. Утвердить региональный план мероприятий 
по профессиональной ориентации обучающихся

3. Образовательным организациям разработать 
план профориентационной работы на 2023/2024 
учебный год в соответствии с выбранным 
уровнем реализации профминимума - до 25.08

4. Организовать разъяснительную работу с педагогами, 
рассказав о доступных инструментах для реализации 
профминимума - до 30.08

5. Предусмотреть в расписании занятий 
образовательных организаций проведение 
профориентационных уроков (1 час) еженедельно 

6. Разместить на информационных ресурсах список 
программ дополнительного образования (кружков и 
т.д.) и профессионального обучения, доступным 
обучающимся в 2023/2024 году - до 1.09
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Выводы:


Реализация системного 

подхода к организации 

профориентационной 

работы в колледже 

совместно со школами 

обеспечит бесшовный 

переход от одного уровня 

образования к другому, 

создаст условия для 

профессионального 

самоопределения и 

становления будущего 

мультикомпетентного 

специалиста.

Движение вверх!
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